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MATURE - program szkolenia do samodzielnej nauki

Wprowadzenie

Jesli interesujg Ciebie nastepujgce zagadnienia: starsi ludzie, starzenie sie, uczenie w pdzniejszym
wieku, aktywnos¢ starszych oséb, niepetnosprawnos¢, przezwyciezanie barier — przeczytaj.

Jesli uczysz osoby doroste, przygotowujesz nauczycieli do pracy z seniorami, w twojej klasie czy
grupie znajdujg sie starsze osoby, prowadzisz imprezy dla starszych oséb, masz kontakt z seniorami
w sektorze publicznym, poprzez wolontariat, w grupach wspdlnotowych czy prywatnych firmach —
przeczytaj.

Szkolenie MATURE moze by¢ wtasnie tym, czego szukasz!

Projekt MATURE

MATURE — Ksztatcenie oséb dorostych w sposdb uzyteczny, ciekawy oraz odpowiadajgcy potrzebom,
http://matureproject.eu/

MATURE jest wielostronnym projektem finansowanym z programu UE Grundtvig — Uczenie
przez cate zycie, z udziatem partnerdw z nastepujacych krajow: Austria, Niemcy, Grecja,
Polska, Portugalia, Stowenia, Szwajcaria oraz Wielka Brytania. Celem projektu byto
opracowanie i testowanie szkolen doskonalenia zawodowego dla praktykdw formalnej
i nieformalnej edukacji dorostych.

Zespot projektu MATURE skoncentrowat sie na promowaniu umiejetnosci i strategii umozliwiajgcych
rozpoznawanie i pokonywanie barier w uczeniu zwigzanych z wiekiem m.in. tych wynikajacych ze
stanu zdrowia, zaleznosci od innych oséb, rdznic kulturowych czy ograniczen zwigzanych z

nieaktywng postawg. Podjeta przez zespdt tematyka jest wynikiem pracy i doswiadczen
zespofu w uczeniu w pdzniejszym wieku. W opracowaniach wykorzystano réwniez inne
dziatania zwigzane z aktywnoscig seniorow, ktdre byty i s3 podejmowane przez wszystkich
partnerow projektu, na poziomie krajowym oraz we wspdétpracy w Europie i poza nig.

Szkolenie MATURE

W projekcie MATURE zakfada sie, ze uczenie sie w pdzniejszym wieku ma decydujacy wptyw na
dobre samopoczucie i niezalezno$¢ oséb starszych. Szkolenie MATURE zacheca do zaakceptowania
tego przestania, w szczegdlnosci zachecajac do poznania i przezwyciezania barier uczestnictwa w
uczeniu sie.

Dlaczego szkolenie MATURE jest potrzebne?

Unia Europejska przyktada sie coraz wiekszg wage do tzw. partycypacji jako gtéwnego
czynnika utrzymania jednostek oraz spoteczenstw w dobrym zdrowiu.

Program Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparcu finansowym Komsji Europejskiej.
- Uczenie sie Publikacje odzwierciedlgg jedynie stanowsko ch autora i Komiga Europejska nie
przez cate zycie ponosi odpowiedziainoxi za umiegczong w nich zawarto merytoryczna.
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‘Wtaczenie oséb starszych do petnego, niezaleznego zycia tak dtugo jak to jest mozliwe, jest
niezwykle korzystne dla nich samych, ale rowniez dla gospodarki i spoteczenstwa jako
catosci.’

Demografia, Aktywne starzenie i Emerytury — Europa Socjalna, podrecznik, tom 3
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=738&langld=en&publd=6805&type=2&furtherPu
bs=yes

Unijne statystyki pokazujg zmniejszajgcy sie udziat w uczeniu sie oséb w wieku 55-64 lata
(Eurostat 2009), a dane krajowe wskazujg, ze udziat nadal bedzie spada¢ w stosunku do
wieku. Jest coraz wiecej badan, ktéore pokazujg synergie miedzy uczeniem sie a
zwiekszaniem dobrobytu, poprawg zdrowia oraz aktywnos$cig osdb starszych. Z drugiej
strony czynniki, ograniczajgce udziat w uczeniu sie takie jak zaleznos¢, pochodzenie etniczne,
pteé, niski poziom wyksztatcenia, w okresie dtugoterminowym powodujg zwiekszenie
niepetnosprawnosci.

Starsi Europejczycy posiadajgcy pewno$é siebie oraz umiejetno$¢ uczenia sie 0siggaja
znaczne korzysci, niestety liczba tych osdéb jest wcigz nieduza.

Szkolenie  MATURE wspomaga placéwki ksztatcenia w ich dazeniu do zwiekszania
uczestnictwa senioréw, ktdérzy sg marginalizowani w dziataniach grupowych. Zrozumienie
wptywu czynnikdw ograniczajgcych oraz rozpowszechnianie rozwigzan, ktore przyczyniajg
sie do zwiekszenia zaangazowania 0sob starszych to pierwsze kroki w kierunku uznania
uczenia sie dorostych jako wartosci uzytecznej i potrzebne;j.

Czym wyroznia sie szkolenie MATURE ?

Szkolenie MATURE pokazuje wartos¢ uczenia sie oraz zacheca do testowania szkolern z réznymi
grupami odbiorcow MATURE, proponuje podejscie praktyczne, ktére zostato sprawdzone i
dziata skutecznie w szczegdlnosci, gdy chcemy  zwiekszy¢ udziat w uczeniu sie
defaworyzowanych senioréw.

Cechy szkolenia MATURE:

e Nauczanie nie ogranicza sie do jedynie do nauczycieli, ani edukacja do edukatoréw
0s06b dorostych.

e Uczenie sie odgrywa znaczacg role w zapewnieniu autonomii i niezaleznosci w
pdzZniejszym zyciu.

e Partnerska wspdtpraca jest istotnym elementem skutecznego nauczania i uczenia sie.

e Organizacje i osoby spoza edukacji odgrywajg kluczowag role w procesach
zaangazowania i motywowania senioréw oraz w tworzeniu programéw nauczania
#w dtugoterminowym planowaniu.

e \Wspodtpraca ma miejsce na wielu poziomach i nie wymaga ztozonej infrastruktury.
Nieformalna wspotpraca miedzy osobami o wspdlnej pasji moze by¢ bardziej
skuteczna niz praktyka partnerska na duzg skale.

Program Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparcu finansowym Komsji Europejskiej.
- Uczenie sie Publikacje odzwierciedlgg jedynie stanowsko ch autora i Komiga Europejska nie
przez cate zycie ponosi odpowiedziainoxi za umiegczong w nich zawarto merytoryczna.
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Styl oraz zawartos¢ programdéw nauczania musi by¢ okreslona przez indywidualne
potrzeby oséb, dla ktdrych te programy sg tworzone.

Przesuniecie akcentu z przedmiotu czy tematu wiodgcego w uczeniu na umiejetnosci
i kompetencje, ktore przyczyniajg sie do utrzymania dobrego samopoczucia, czyni
uczenie sie bardziej potrzebnym.

Uczenie sie w grupie jest szansg na aktywny udziat wszystkich oséb na réwnych
zasadach.

Kazdy program nauczania powinien dazy¢ do wiaczenia przekazu: uczestnicy powinni
wiedzie¢ (bagdZz ponownie nauczyc sie) jak sie uczyé, a takze, ze to czego sie nauczg,
ma wptyw na ich zycie.

Dla kogo jest przeznaczone szkolenie MATURE ?

MATURE adresuje swoje szkolenia do jak najszerszego kregu odbiorcéw. Docelowymi
odbiorcami szkolen s3:

Jakie

Profesjonalni nauczyciele oséb dorostych;
Profesjonalni nauczyciele z innych sektoréw edukacji;
Nauczyciele — wolontariusze;

Osoby indywidualne z umiejetnoscig przekazywania wiedzy, dzielenia sie t3 wiedzg z
innymi;

Instytucje zaangazowane w ksztatcenie dorostych (komercyjni dostawcy; organizacje
pozarzadowe; firmy);

Planisci ksztatcenia osdb dorostych;

Profesjonalisci i wolontariusze, ktdrych gtéwng dziatalnosciag nie jest edukacja
(organizacje zdrowia; pracownicy opieki; np. opieki domowej);

Moderatorzy klubéw i innych nieformalnie tworzonych grup.

umiejetnosci nauczyciela wspiera szkolenie MATURE?

Szkolenie MATURE zostato opracowane zgodnie z zasadami kluczowej polityki i praktyki
europejskiej w kontekscie szkoleh nauczycieli i uczenia sie przez cate zycie.

Zakres wiedzy szkolenia MATURE:

Znajomosc¢ procesu starzenia, jego zalet i niedogodnosci;
Rozpoznawanie zwigzkdéw pomiedzy uczeniem sie i starzeniem sie;

Rozumienie zagadnien zycia w pdzniejszym wieku;

Program Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparcu finansowym Komsji Europejskiej.
- Uczenie sie Publikacje odzwierciedlgg jedynie stanowsko ch autora i Komiga Europejska nie
przez cate zycie ponosi odpowiedziainoxi za umiegczong w nich zawarto merytoryczna.
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Znajomos¢ czynnikdw wptywajacych na zaangazowanie, uczestnictwo i aktywna
dtugowiecznos¢;

Swiadomo$¢ wzajemnego powigzania uczenia sie i innych programéw spotecznych,
majacych wptyw na zycie starszych ludzi;

Znajomosc teorii nauczania i uczenia sie w czesci dotyczacej starszych oséb.

Umiejetnosci nabyte po szkoleniu MATURE:

Umiejetnosci opracowania strategii dotyczacej angazowania starszych o0sdb,
dotychczas nieaktywnych;

Umiejetnos¢ tworzenia programow uczenia sie, dostosowanych do procesu starzenia
i potrzeb osdb starszych;

Umiejetnos¢ prowadzenia uczenia sie, ktére motywuje, inspiruje i angazuje osoby
starsze;

Umiejetnos¢ opracowania szkolenia, ktére jest potrzebne i uczy umiejetnosci
zyciowych;

Elastycznosé w celu uwzglednienia potrzeb oséb starszych w ramach istniejgcych programow
nauczania oraz w ramach uczenia w wielopokoleniowych grupach.

Zdolnosci i postawy zdobywane podczas szkolenia MATURE:

Empatia w stosunku do oséb starszych;

Zdolnos¢ zaangazowania rdéznych oséb i organizacji w proces wtasciwego uczenia sie
0s6b starszych;

Otwartos¢ na nowe pomysty, wyzwania i sytuacje;

Gotowos$¢ do wprowadzania innowacji; niekonwencjonalne pomysty, wyzwania
stawiane starym zatozeniom;

Dazenie do zapewnienia postepédw w uczeniu sie.

Program Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparcu finansowym Komsji Europejskiej.
- Uczenie sie Publikacje odzwierciedlgg jedynie stanowsko ch autora i Komiga Europejska nie
przez cate zycie  ponosiodpowiedzialinosi zaumiesczong w nich zawartoX merytoryczng.
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Jak zorganizowano szkolenie do samodzielnej nauki?

Program szkoleniowy MATURE do samodzielnej nauki zawiera nastepujgce jednostki:

Program szkoleniowy MATURE do samodzielnej nauki

Wprowadzenie

Uczestnictwo i brak uczestnictwa

Niedogodnosci

Poznanie ucznidéw

vl B W N e

Jak zaplanowac¢ program uczenia sie w sposob
odpowiadajgcego potrzebom

6. Jak wzmacnia¢ motywacje i uczy¢ w sposéb ciekawy

7. Jak uczyé w sposdb uzyteczny — ocena

Kazda z jednostek szkoleniowych zawiera teorie i zadania, ktére pozwalajg lepiej zrozumiec
temat i dajg mozliwos¢ osobistej refleksji. Dodatkowo dofgczono referencje.

Jak korzystac ze szkoleniowego programu MATURE do samodzielnej nauki ?

Zawarto$¢ programu do samodzielnej nauki dostosowano do potrzeb europejskich
odbiorcow. Sposdb wykorzystania szkolenia w konkretnych warunkach krajowych, czy
lokalnych lezy w gestii uczestnika. Zespét projektu MATURE opracowat szkolenie korzystajac
z wtasnych doswiadczen w zakresie wptywu zréznicowanych kultur, sSrodowisk, oczekiwan i
motywacji do nauki. Nie chodzito o narzucanie jednolitej formuty dla wszystkich
europejskich odbiorcéw; szkolenie jest tak przygotowane, aby pobudzaé¢ do refleksji na
temat sposobdw, jak podstawowe koncepcje i zasady mogg by¢ przydatne w réznorodnych
sytuacjach.

Jednostki szkoleniowe do samodzielnej nauki mogg by¢ wykorzystane:
= W ramach ksztatcenia grupy ustawicznego rozwoju zawodowego.
* Jako niezalezne uaktualnienie wiedzy zawodowej.

= W ramach skierowania na samodzielne doksztatcanie.

Materiaty dodatkowe

Strona projektu MATURE (http://matureproject.eu/) oferuje uczestnikom szkolen zasoby
oraz linki dostarczajgce informacji na temat podstaw teoretycznych. Na stronie znajdujg sie:

Program Ten projektzostat zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej.
- Uczenie sie Publikacje odzwierciedldg jedynie stanowsko ch autora i Komiga Europejska nie
przez cate zycie  ponosiodpowiedzialinosi zaumiesczong w nich zawartoX merytoryczng.
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e Raport badan MATURE w jezyku angielskim, zawierajgcy Zrédta programu
szkoleniowego. (http://matureproject.eu/research-report)

e Broszura dla instytucji posredniczagcych dotyczaca sposobdéw zaangazowania
starszych, nieaktywnych dotychczas oséb poprzez interwencje strony trzeciej.
(http://matureproject.eu/advice-booklet)

e Linki do europejskich Zrédet, projektéw i publikacji, ktére maja powigzania z
uczeniem w poézniejszym wieku, dotyczg zagadnien wptywajgcych na jakos¢ zycia
seniorow. (http://matureproject.eu/links-2)

Wiele zasobow MATURE zostato opracowanych w poprzednich projektach, w ktérych
uczestniczyly organizacje partnerskie. Jako wstepne przygotowanie badz uzupetnienie do
szkolenia MATURE mozna wykorzystac¢ nastepujgce materiaty:

e Broszura LISA o sieciach wspierajgcych uczenie sie w pdzniejszym wieku
http://www.bia-net.org/lisa

e Przewodnik LENA o modelach wspétpracy w celu skutecznego uczenia sie w
pdzniejszym wieku http://www.bia-net.org/en/lena.html

e Przewodnik LARA o realizacji uczenia sie w starszym wieku
http://www.laraproject.net/

e Przewodnik EuBia na temat korzysci ptynacych z praktyki wspotpracy w uczeniu sie w
pdzniejszym wieku http://www.bia-net.org/en/eubia.html

Ponadto projekt MATURE korzysta z bazy danych projektu ForAge:
(http://www.foragenetwork.eu/en/).

ForAge jest europejskg wielostronng siecig zatozong w celu przekazywania i promowania
doswiadczen w uczeniu sie starszych oséb. ForAge oferuje repozytorium dokumentdw oraz
projektéw odnosnie polityki, praktyki i badan dotyczgcych uczenia sie w pdzniejszym wieku.
Baza danych projektu ForAge jest zalecanym Zrédiem zasobow dla edukatoréow osob
dorostych.

Program Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparcu finansowym Komsji Europejskiej.
- Uczenie sie Publikacje odzwierciedlgg jedynie stanowsko ch autora i Komiga Europejska nie
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